Bundesministerium W
i b fiir Familie, Senioren, Frauen et

und Jugend "
EUROPAISCHE UNION

s NESF

auf Fordermittel aus dem - i .
ESF-Bundesprogramm STARKEN vor Ort Eu rD:.'IEISI;: her S::T' a |:I'l]l1d5
iir Deutschlan

bei der
ESF-Regiestelle
Oranienburger Str. 65
10117 Berlin

Hinweis: Das Formular ist unter www.esf-regiestelle.eu online auszufiillen und als unterschriebener Ausdruck per Post an die
Servicestelle zu versenden.

1. Kommunaler Trager - Antragsteller/in

1.1 Name der Institution BA Tempelh./Schbg. Abt. FamJugSport,QM
1.2 PLZ / Bundesland (10820 | [Berlin

1.3 Ort [Berlin

1.4 StraBe / Hausnummer [Breslauer Platz

oder Postfach

1.5 Telefon (Vorwahl / Nr.) (030 | [902778942
1.6 Telefax (Vorwahl / Nr.) (030 | [902774768
1.7 E-mail der Institution [gisela.gut@ba-ts.berlin.de

1.8.1 Ansprechpartner/in fiir Riickfragen der Servicestelle STARKEN vor Ort zum
zum Antrag (i.d.R. Lokale/r Koordinator/-in)

Anrede / ggf. Titel [Frau | [Bitte ggf. auswahlen
Vorname / Nachname [Gisela | [Gut
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Funktion |Bezirkliche Koordination QM/LoK STARKEN vor Ort

E-Mail fir Ruckfragen |gisela.gut@ba-ts.berlin.de

Bevollmachtigt in Vertretung des Fordermittelemfpangers Erklarungen gegeniiber
der Servicestelle STARKEN vor Ort rechtsverbindlich zu zeichnen:

|X Ja |:| Nein

1.8.2 Stellvertretender Ansprechpartner/in fiir Riickfragen der Servicestelle STARKEN
vor Ort zum Antrag (i.d.R. Lokale/r Koordinator/-in)

Anrede / ggf. Titel [Frau | [Bitte ggf. auswahlen
Vorname / Nachname [Susanne | [Lehmann
Funktion |Bezirkliche Koordination QM/LoK SvO
E-Mail fur Ruckfragen [susanhne.lehmann@ba-ts.berlin.de

Bevollmachtigt in Vertretung des Férdermittelemfpangers Erklarungen gegeniber
der Servicestelle STARKEN vor Ort rechtsverbindlich zu zeichnen:

|X Ja |:| Nein

1.9 Unterschriftsberechtigte Person (i.d.R. Unterschriftsberechtigte/r laut Antrag)

Anrede / Titel |Frau | |
Vorname / Nachname [Gisela | [Gut
Funktion |Bezirkliche Koordination QM/LoK SvO
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2. Amternetzwerk / Amterkooperation
21 Amternetzwerk: Welche Amter und Behérden sind beteiligt?

Aktualisieren Sie bitte die Angaben zum Amternetzwerk.

|X Jugendamt

@ Gleichstellungsbeauftragte/r

IX Integrationsbeauftragte/r

|:| Sozialamt

|:| Stadtplanungsamt

IX Agentur fur Arbeit / ARGE Jobcenter
|X Amt fir Wirtschaftsférderung

@ Gesundheitsamt

|:| Wohnungsamt

|X Schulamt
[¥ Polizei
IX Andere:
Jugendmuseum
Team Quartiersmanagement
2.2 Wie ist die Amterkooperation geregelt?

a) Aktualisieren Sie bitte die Angaben zur Amterkooperation.

@ Schriftliche Kooperationsvereinbarung
IX Regelmafige Abstimmungsrunden
|X Einzelanlasse

|:| Sonstiges:

b) Beschreiben Sie bitte, welchen Beitrag die einzelnen Amter in Bezug auf die
Umsetzung von STARKEN vor Ort leisten. Bewerten Sie bitte die bisherigen
Effekte der Amterkooperation.
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Von den Mitgliedern der Amterrunde SvO werden alle eingereichten Projektvorschlage
zur Kenntnis genommen. Vorschlage, die den Foérderrichtlinien des Programms
entsprechen, werden diskutiert und fachlich eingeschatzt. Wird ein Vorschlag fachlich fir
sinnvoll erachtet, erhalt er eine positive Empfehlung, die dann von einer Vertreterin oder
einem Vertreter der Amterrunde in den Begleitausschuss STARKEN vor Ort Gibermittelt
wird. Die Mitglieder der Amterrunde nehmen rotierend am Begleitausschuss teil und
vertreten dort das Votum der Amterrunde mit einer Stimme. Gegebenenfalls werden an
die Ideengeber der Mikroprojekte auch fachliche Hinweise zur Uberarbeitung der Antrage
gegeben. Die Mitglieder der Amterrunde beteiligen sich an der Fortschreibung des
Projektantrages und informieren in ihrem jeweiligen Arbeitsbereich tber das Programm.
Effekte: Fachwissen flief3t ein, verschiedene Einschatzungen und Bewertungen erweitern
den Blickwinkel der verschiedenen Fachleute. Anregungen und Impulse kénnen

die Mikroprojekte verbessern. Durch positive Erfahrungen mit den Mikroprojekten
entstehen in den Amtern/Behdrden (z. B. Jobcenter) neue Sichtweisen, die dort zu
veranderten Strategien und Projektentwicklungen fiihren. Synergien mit anderen
MaRnahmen/Programmen kdnnen entstehen. Einbeziehung der verschiedenen
Fachleute bei der Umsetzung der Mikroprojekte wird erleichtert bzw. mdglich (z. B.
Jobcenter beteiligt sich gezielt/individuell an Informationsveranstaltungen fir die
Zielgruppe). Im glinstigen Fall entstehen kurze Wege fiir die LoK und auch fiir die
Mikroprojekttrager.
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3. Laufzeit der Fortschreibung des Aktionsplans

3.1 Start des Lokalen Aktionsplans |01 .01.2010 |
3.2 Ende des Lokalen Aktionsplans [31.12.2010 |
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4. Beschreibung des Lokalen Aktionsplans

Ziel des Programms STARKEN vor Ort ist die Verbesserung der schulischen, sozialen und

beruflichen Integration von Jugendlichen bzw. jungen Erwachsenen und die Férderung von Frauen mit
Problemen

beim Einstieg und Wiedereinstieg ins Erwerbsleben

41 Adressaten

|X Jugendliche
|X Jugendliche ohne Migrationshintergrund
@ Jugendliche mit Migrationshintergrund
|:| Jugendliche in l&andlichen Gebieten

|X Frauen
@ Frauen ohne Migrationshintergrund
|X Frauen mit Migrationshintergrund

|:| Frauen in landlichen Gebieten

4.2 Problem- und Bedarfslagen

421 Sind im Verlauf der bisherigen Durchfiihrung von STARKEN vor Ort veranderte Problemlagen in
Bezug auf die soziale, schulische und berufliche Integration der oben genannten Adressaten
Gab es eine Konkretisierung oder eine andere Gewichtung der Problemlagen?
Bitte berticksichtigen Sie bei der Darstellung die geschlechtsspezifischen und kulturellen Aspekte.

Nein. Status wie im Antrag far 2009. Viele Jugend|. leben in sozial belasteten

Familien, werden von Eltern nicht geférdert u. gefordert. Eltern kimmern sich zu
stark/vernachlassigen/sind hilflos. Jungen wachsen (eher) auf der Stral3e auf,

Madchen verschwinden (eher) nach der Schule in den ,Haushalten®. Kenntnisse

der dt. Hochsprache sowie Textverstandnis unzureichend. Schlechte/fehlende
SchulabschlUsse; relativ hoher Anteil von Schulabbrechern, viele Jugendl. schaffen
weiterfiihrende Schulen nicht, erhalten in der Ubergangsphase ungeniigende
Unterstitzung von Eltern. Jugendl. nichtdt. Herkunft mit guten Abschlissen erhalten
schwerer Ausbildungsplatze als deutsche. Bildungserfolgreiche brechen vermehrt
.Karrieren“ ab. Gesellschaftl. Integration gefahrdet (zw. 50 u. Gber 60 % der Kids unter 15
J. im Gebiet beziehen Transferleistungen). Kenntnisse tber einfachste Sachverhalte und
Zusammenhange in der Gesellschaft sowie Uber Moglichkeiten/Rechte/Pflichten fehlen.
Interesse an Bildung der Kinder besteht, jedoch fehlen Erziehungskonzepte. Folge:
Jungen/Madchen extrem unselbsténdig/verwdhnt/unterfordert/vernachlassigt/unfahig

zu realistischer Einschatzung, fehlende Frustrationstoleranz (Prinz/essinnensyndrom).
Vermehrt seelische Probleme, Suchterkrankungen, Verschuldung. Fur hier

geborene junge Erwachsene ist der Aufenthalt durch neue Gesetzgebung

gefahrdet: psych. grofl3e Barriere fur Integration. Frauen (mit Kindern):
Deutschkenntnisse/Schreiben/Lesen/Rechnen ungenigend/fehlend, mangelnde
Technik/IT-Kenntnisse (selbst bei Putzjobs nétig), keine/ungentugende berufl. Qualifik,
vorhandene Qualifik. aus Herkunftsldndern wird nicht anerkannt. Selbstverstandnis der
Frauen liegt in Familienarbeit, sind oft fremd bestimmt, kein Verstédndnis/Unterstitzung
der Partner/Kinder. Forderungen des Jobcenters belasten, werden aber auch als Chance
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gesehen. Sehr schlechte Lage von: Geringverdienern, Alleinerziehenden, isolierten
Frauen mittl. Alters, Frauen, die sich im Gebiet prostituieren.

4.2.2  Sind im Verlauf der bisherigen Durchfiihrung von STARKEN vor Ort verénderte Bedarfslagen in
Bezug auf die soziale, schulische und berufliche Integration der oben genannten Adressaten
aufgetreten? Gab es eine Konkretisierung oder eine andere Gewichtung der Bedarfslagen?

Bitte bertcksichtigen Sie bei der Darstellung die geschlechtsspezifischen und kulturellen Aspekte.

BEDARFE: Frauen, die offen sind, sich zu entwickeln unbedingt férdern. Frauen,

die bereits Anerkennung durch erste berufliche Erfahrungen haben, gezielt weiter
fordern und dauerhaft einbinden (Arbeitsmarkt/MalRnahme/Ehrenamt). Dies kommt
auch der Familie/Kindern zu Gute: Vorbildfunktion. BEDARFE: Madchen/Jungen
empathisch férdern, starker fordern mit klaren konsequenten Regeln, ohne Druck.
Individuelle und prozessorientierte Begleitung ist oft notwendig. Auch "erfolgreiche"
migrantische Jugendliche bendétigen Unterstiitzung, da Eltern dies nicht leisten
(kdnnen); Chancen, die sich durch sinnvolle Aktivitaten und Leistung bieten, aufzeigen
und erlebbar machen, denn Erfolgserlebnisse erhohen die eigene Wertigkeit und
starken das Selbstbewusstsein, 6ffnen Perspektiven; Anbindung an Projekte vor Ort
ist fur Jugendliche hilfreich, stellen Verbindlichkeiten her (kleine Jobs/Ehrenamt).
BEDARFE beide Gruppen: Durchbrechen des Kreislaufes von negativen Erfahrungen
und Resignation, Starken des Selbstwertgefiihles. Anerkennung erméglichen durch
positive Erlebnisse und Vermitteln von Wertigkeit der Herkunftkultur; Respekt durch die
Aufnahmegesellschaft. Geschlechtsspezifischen Verhaltensweisen wie Machogehabe
bei Jungen und Flucht in friihe Heirat/Mutterschaft bei Madchen entgegenwirken.
Aufklarung, dass ein Leben reduziert auf das "Versorgungssystem" des Staates
(gekoppelt u. U. mit "Zusatzjobs" in der Schattenwirtschaft) und schlecht bezahlte
Hilfs-/Billigjobs (auch gut bezahlte Jobs am Rande des Rotlichtmilieus) langfristig
keine LOsung bieten. Vermitteln, dass es sich lohnt, etwas fiir die eigene Zukunft zu
tun, auch im Hinblick auf die eigenen Kinder. Vermitteln, dass nicht zuletzt aufgrund
des demographischen Wandels in Deutschland Madchen und Jungen nichtdeutscher
Herkunft fir das Wirtschaftssystem von grof3er Bedeutung sind.

4.2.3 Hat sich hieraus eine Verschiebung der Adressatengruppen ergeben?

|:| Ja @ Nein

4.3 Entwicklungsziele

Bitte nennen Sie unter Berilcksichtigung der Europaischen Beschaftigungsstrategie das
wichtigste Entwicklungsziel des jeweiligen Handlungsfeldes aus lhrem Letztantrag und
schatzen Sie auf der Skala den Grad der bisherigen Zielerreichung ein.

(1 = voll erreicht, 2 = Gberwiegend erreicht, 3 = kaum erreicht 4 = Giberhaupt

nicht erreicht).

Bitte beschreiben Sie anhand der Erreichung der Indikatoren den Grad der (teilweisen)
Zielerreichung und begrinden Sie, wenn ein Ziel kaum oder Uberhaupt nicht erreicht

wurde.
4.3.1 |X Unterstitzung der schulischen, sozialen und beruflichen Integration von Jugendlichen und jungen
Erwachsenen
Ziel:
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1. Verbesserung der Lernfahigkeit und der schulischen Leistungen von Schiler/innen.
2. Forderung von Schlisselqualifikationen (z. B. soziale Kompetenz, Toleranz,
Pinktlichkeit, Verlasslichkeit, Kritikfahigkeit) 3. Befahigung zur Entwicklung realistischer
Ausbildungs- und Berufsziele

Indikator

Ziel1: 15 jugendliche MP-Teilnehmer/innen (Schilerinnen und Schiiler) legen individuell
dar, dass sich ihre Lernfahigkeit/Leistung verbessert hat. Ziel 2: 40 jugendliche
MP-Teilnehmer/innen entwickeln nachvollziehbar Kompetenzen im Bereich der
Schlusselqualifikationen. Ziel 3: Insgesamt 30 MP-Teilnehmer/innen (Jugendliche,
Schiulerinnen und Schiiler) sind in der Lage, flr sich konkrete Berufsvorstellungen
darzulegen.

Skala: 3 = kaum erreicht

Beschreibung bzw. Begriindung

Bei Projektbesuchen durch die LoK ist erkennbar, dass die Umsetzung der MP auf einem
guten Weg ist und die Indikatoren wahrscheinlich zum gréten Teil erreicht werden
kdénnen. Jedoch schliel3en alle MP in diesem Zielbereich ihre Projekte erst zum Ablauf
des 1. Forderjahres ab. Eine seriése Aussage kann erst nach Auswertung der MP
getroffen werden.

43.2 @ Unterstitzung der sozialen und beruflichen Integration von Frauen mit Problemen beim Einstieg und
Wiedereinstieg in das Erwerbsleben

Ziel:

- Férderung der Vereinbarkeit von Familie und Berufstatigkeit: Starkung des
Selbstbewusstseins der Frauen, Starkung/Beféhigung zu eigener Berufs- und
Lebensplanung, Ausbau von Schlisselqualifikationen. - (Wieder-)Einstieg in
Berufstatigkeit erleichtern.

Indikator

- Bedarfsermittlung liegt vor, 15 Frauen werden flr eine spezielle, niedrigschwellige
Qualifizierung gewonnen, mindestens 8 Frauen nehmen an Praktika teil. - 30 Frauen
nutzen verschiedene Angebote zur Entwicklung neuer Kompetenzen im Bereich
Schlisselqualifaktion.

Skala: 3 = kaum erreicht

Beschreibung bzw. Begriindung

Gegenwartig ist noch keine seriése Aussage moglich, da alle MP in diesem Zielbereich
ihre Projekte erst zum Ablauf des 1. Férderjahres auswerten und abschlieRen. Bei
Projektbesuchen durch die LoK ist erkennbar, dass die TN-Zahlen Gberwiegend
zufriedenstellend sind, die MP inhaltlich sehr gut laufen und die TN sehr engagiert sind.

434 |X Verbesserung des sozialen Klimas durch Férderung der Teilhabe, Chancengleichheit und sozialen
Integration der Adressaten durch lokale Aktivierung und Kooperation

Ziel:
Ziel1: Reduzierung von Gewalt in der Familie und im sozialen Umfeld, Abbau von
sexistischem Verhalten. Ziel 2: Die Entwicklung von Identitat/Integration férdern.

Indikator
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Ziel 1: Mindestens 12 Jugendliche beiderlei Geschlechts und 12 Frauen setzen sich mit
der Thematik auseinander. Ziel 2: Mindestens 15 Adressaten (generationsibergreifend)
setzen sich mit der Thematik auseinander.

Skala: |3 = kaum erreicht

Beschreibung bzw. Begriindung

Ziel 1: Es gibt kein MP direkt zu Ziel 1. Die Starkung von Madchen/Frauen in den

MP bewirken indirekt Veranderungen zu dem Ziel. Sexistische Ausdrucksweise von
Jugendlichen in Texten gehen zuriick. Ziel 2: Kein MP arbeitet von der Konzeption her
generationenlbergreifend. Projektbesuche der LoK und Zwischenauswertungsgesprache
lassen erkennen, dass sich positive Veranderungen bei den TN ergeben und Erfolge
moglich werden. Insgesamt ist Beurteilung noch nicht méglich.

4.4
Welche Entwicklungsziele sollen im nachsten Férderzeitraum unter Berticksichtigung
veranderter oder neu gewichteter Problemlagen und geschlechtsspezifischer Aspekte
weiter verfolgt werden?
441 |X Unterstltzung der schulischen, sozialen und beruflichen Integration von Jugendlichen und jungen
Erwachsenen

Ziel 1:
Verbesserung der Lernfahigkeit und der schulischen Leistungen von Schiiler/innen.

Indikator

25 jugendliche MP-Teilnehmer/innen (Schulerinnen und Schuler) legen individuell dar,
dass sich ihre Lernfahigkeit/Leistung verbessert hat.

Ziel 2:

- Foérderung von Schlisselqualifikationen (z. B. soziale Kompetenz, Toleranz,
Pinktlichkeit, Verlasslichkeit, Kritikfahigkeit) - Befahigung zur Entwicklung realistischer
Ausbildungs- und Berufsziele

Indikator

- 50 jugendliche MP-Teilnehmer/innen entwickeln nachvollziehbar Kompetenzen
im Bereich der Schlisselqualifikationen. - 40 MP-Teilnehmer/innen (Jugendliche,
Schiulerinnen und Schiler) sind in der Lage, fir sich konkrete Berufsvorstellungen
darzulegen.

442 |X Unterstiitzung der sozialen und beruflichen Integration von Frauen mit Problemen beim Einstieg und
Wiedereinstieg in das Erwerbsleben

Ziel 1:

- Férderung der Vereinbarkeit von Familie und Berufstatigkeit: Starkung
des Selbstbewusstseins der Frauen, Starkung/Befahigung zu eigener
Berufs-/Lebensplanung, Ausbau von Schliisselqualifikationen

Indikator

- 30 Frauen absolvieren eine niedrigschwellige Qualif. und schlieRen mit Zertifikat ab - 30
Frauen entwickeln nachweisbar neue Kompetenzen im Bereich der Schliisselqualifaktion
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Ziel 2:
(Wieder) - Einstieg in Berufstatigkeit erleichtern

Indikator

10 Frauen sind in der Lage, fur sich einen konkreten Berufsweg zu planen und
darzulegen. 5 Frauen werden in eine Mallnahme/Praktikum vermittelt

443 |:| Verbesserung der sozialen Infrastruktur fir Jugendliche, junge Erwachsene und Frauen durch lokale
Aktivierung und Kooperation

444 @ Verbesserung des sozialen Klimas durch Férderung der Teilhabe, Chancengleichheit und sozialen
Integration der Adressaten durch lokale Aktivierung und Kooperation

Ziel 1:

Reduzierung von Gewalt in der Familie und im sozialen Umfeld, Abbau von sexistischem
Verhalten.

Indikator

12 Jugendl. beiderlei Geschlechts sind in der Lage 5 Aspekte von sexistischem Verhalten
zu beschreiben u. diesen 5 wertschatzende Verhaltensweisen gegenuber zu stellen. 12
Frauen definieren/bennenen 5 Aspekte von Gewalt in der Familie

Ziel 2:
Die Entwicklung von Identitat/Integration férdern.

Indikator

Mindestens 30 Adressaten (generationenibergreifend) beteiligen sich an identitats- und
integrationsférdernden Prozessen, die sich nachvollziehbar auf ihre Entwicklung/Haltung
auswirken.

445 |:| Andere

4.5 Inwieweit ist es gelungen, Anschlussmaoglichkeiten fur Projektteilnehmende an bestehende
Angebote zu férdern?

Alle MP befinden sich noch in der Hauptumsetzungsphase. Bei Projektbesuchen

durch die LoK und in Gesprachen mit den MP-Tragern zeichnet sich ab, dass bei den
TN Interesse und Potenziale geweckt wurden. Manche TN haben ihr Wissen tber
weiterfihrende Angebote erweitert, einige TN sehen fur sich hier eine Option und
ziehen konkrete Schritte in Erwagung. Erst nach Auswertung der MP nach Ablauf des 1.
Forderjahres ist eine seridse Aussage mdglich.

4.6 Welche Beschaftigungswirkung wurde bei der laufenden Umsetzung des lokalen
Aktionsplanes bisher entfaltet?

Gegenwartig ist noch keine seriése Aussage méglich, da sich alle MP noch in der
Umsetzungsphase befinden. Projektbesuche durch die LoK und Gesprache mit den
MP-Tragern ergeben, dass es einige positive Entwicklungen gibt und sich TN um eine
Aus-/Weiterbildung/MaRnahme bemihen. Bei den Ergebnissen ist die Langzeitwirkung
zu berlcksichtigen: Bei der Zielgruppe der Jugendlichen sind die TN teilweise
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noch schulpflichtig und werden sich Mitte 2010 fiir eine Ausbildung entscheiden.

Bei der Zielgruppe der Frauen mag es grofdes Interesse geben, jedoch fehlen die
Voraussetzungen fiir eine sofortige Auslibung der gewlinschten Beschaftigung, was eine
weitere Forderung und Unterstitzung sinnvoll und notwendig macht.

4.7 Wie sehen die weiteren Schritte zur Umsetzung der unter 4.4 genannten Entwicklungsziele
fur den nachsten Bewilligungszeitraum aus?

1. Verdffentlichung des fortgeschriebenen Aktionsplanes und Bekanntgabe des Starts
des neuen Forderjahres. 2. Projektaufruf an das Lokale Netzwerk und andere Aktive mit
Verdeutlichung der Ziele und der Indikatoren (Begleitausschuss inklusive). 3. Initiieren
von zielgerechten Projektideen: Direkte Ansprache von Akteuren; Arbeitsgesprache. 4.
Abhalten einer "Kiezkonferenz", um ohne Zeitdruck und ergebnisoffen Brainstorming

zu SvO-spezifischen Entwicklungen im Kiez und zu mdglichen Projekten zu betreiben,
neuen (Gedanken-)Austausch zu férdern, weitere Synergien zu schaffen (wirkt
gleichzeitig netzwerkstabilisierend). 5. Initiieren von weiteren Kooperationen fiir

die Umsetzung von MP. 6. Beratung und Unterstitzung von Ideengebern bei der
Gestaltung von Projektideen. 7. Verstarkte Bemiihungen, die weiterfiihrenden

Schulen in der Férderkulisse zu beteiligen. 8. Offentlichkeitsarbeit und Information

des Netztwerkes: a.) Verlauf der ersten Foérderperiode inklusive Auswertung im ersten
Quartal verdffentlichen b.) Aktuelle Informationen tber den Verlauf der MP der 2.
Forderperiode 9. Aktive Begleitung der MP bei der Umsetzung durch die LoK u. durch
den Begleitausschusses (zur Diskussion: Patenschaften, Projektbesuche, Teilnahme an
Projektprasentationen/Projektmesse)

4.8 Indikatoren zur sozialen Kohasion

Ein wesentliches Ziel von STARKEN vor Ort ist die Aktivierung und Vernetzung der lokalen
Akteure sowie die Verbesserung der zivilgesellschaftlichen Beteiligung.

481 Aktivierung und Partizipation zivilgesellschaftlicher Akteure (Ziel)

Indikator: Wie viele Personen der Adressaten- und Zielgruppe konnten fir ein ehren-
amtliches Engagement in Vereinen, Organisationen etc. oder fiir die Mitarbeit im
Begleitausschuss gewonnen werden?

[15 |

Bitte bewerten Sie, inwieweit die Aktivierung zivilgesellschaftlicher Akteure gelungen ist.

Im Begleitausschuss sind neben Vertreter/innen von Vereinen und Freien Tragern

aus dem Bereich "Beschéaftigung & Qualifizierung" insgesamt 14 Anwohner/innen des
Fordergebietes und eine Gewerbetreibende ehrenamtlich tatig. Diese sind Uberzeugt von
dem Sinn ihrer Arbeit, sehen darin eine Ubernahme von Verantwortung fiir das Gebiet
und seine Bewohnerschaft. Ob TN aus den Projekten eine ehrenamtliche Tatigkeit
aufnehmen, ist noch nicht zu beurteilen. Seitens der MP-Trager wird dies aber angeregt.
Grundsatzlich ist zu bemerken, dass die MP-Trager meist einen zusatzlichen Anteil an
ehrenamtlichem Engagement in ihr MP geben, ohne die eine umfassende Umsetzung
eines MP oft nicht méglich ware.

48.2 Netzwerkbildung / Netzwerkstarkung und neue Impulse der Zusammenarbeit zwischen
Gruppierungen, Institutionen und Organisationen (Ziel)

Indikator: Wie viele Vernetzungen bzw. Kooperationen sind zwischen Akteuren (z.B.
Vereinen, Migranten- und Frauenorganisationen, Schulen, Unternehmen,
Jugendhilfeeinrichtungen, Selbsthilfegruppen, Bewohnerinitiativen) bzw. die Neugriindung
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4.9

4.10

von Organisationen entstanden und / oder gestarkt worden?

[5 |

davon: Vernetzungen zwischen Organisationen/Institutionen mit unterschiedlichem
soziokulturellen Hintergrund (z.B. interkulturelle Vernetzungen)

[ |

Bitte beurteilen Sie, wie wirksam/geeignet das Programm STARKEN vor Ort in Bezug auf
die Vernetzung soziokulturell unterschiedlicher Akteure/Organisationen ist.

SvO ist im Prinzip sehr gut geeignet. Wenn dies auch ein hohes zusatzliches
Engagement der verschiedenen Akteure erfordert. Gute Vernetzungsstrukturen der
LoK, Vorerfahrungen durch LOS und die Arbeit im QM wirken begiinstigend. Das
Zusammentreffen von Akteuren wie Kinstler/innen und anderen Freischaffenden z.
B. mit Schulen im Interesse der Zielgruppe kann sehr fruchtbar sein und Lernen in
verschiedenen Dimensionen ermdglichen. Bei drei Mikroprojekten entstanden neue,
aktive Zusammenarbeiten verschiedener Akteure in der Durchfiihrung des jeweiligen
Projektes. Bei fiinf Mikroprojekten gibt es Kooperationen unterschiedlicher Akteure
an unterschiedlichen Orten, die vorhandene Vernetzungen starken, aber auch neue
Vernetzungen begriindet haben.

Lokales Netzwerk

Welche Ziele stellen Sie sich flir das Lokale Netzwerk in der kommenden Férderperiode?

Erhalt und Ausbau der bestehenden Strukturen: Kennenlernen aller Beteiligten férdern,
genugend Austauschmadglichkeiten bieten; starkere Einbindung der weiterfihrenden
Schulen; Einbeziehung des Begleitausschusses in die Begleitung der Mikroprojekte;
Ausbau der Synergieeffekte die durch die direkte Verbindung zum Quartiersmanagement
bestehen; Bildungsoffensive die im Rahmen des QM gestartet wurde nutzen und ggf.
ausbauen.

a) Hier wird (im Online-Verfahren) automatisch eine Ubersicht Giber die Anzahl der
Mikroprojekttrager getrennt nach Art des Mikroprojekttragers angezeigt.

Art des Projekttragers Anzahl

Einzelperson
Selbsthilfegruppe
Initiative

Verein
Kirchengemeinde
Genossenschaft
Unternehmen / Betriebe
Wirtschaftsverband
Lehrstellenbiindnis
Bildungs- und Qualifizierungstrager
Wohlfahrtsverband
Schule

Sonstiges

2 OO O O Of O O O WO O D

b) Hier wird (im Online-Verfahren) automatisch der Anteil der Trager angezeigt, die schon vor
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STARKEN vor Ort eine Férderung durch den Européischen Sozialfonds (ESF) bekommen

bzw. ESF-geforderte Programme umgesetzt haben.

Anteil in Prozent

Bitte erlautern Sie den erhdhten Anteil an ESF-erfahrenen Tragern, wenn dieser Uber
30 Prozent liegt:

VEREINE: 4 MP (SV0.01.00227.09_02/_03/_05/_06) SONSTIGE: 1 MP

im Fordergebiet. Drei andere Trager sind fur die Struktur (Gemeinwesen) u. flr das
Netzwerk von groRRer Bedeutung. Sie haben einen sehr guten Zugang zur Zielgruppe
und leisten wertvolle stabilisierende Arbeit auch aufRerhalb von zeitlich und inhaltlich
begrenzten Programmen.

BERICHTIGUNG zu 4.10 a): EINZELPERSONEN: 3 MP (SV0.01.00227.09_01/_04/_08)

(SV0.01.00227.09_07). Ein Trager hat LSK-Forderungen in Berlin erhalten, aber nicht

4.11 a) Kooperationspartner und deren Beteiligung

Aktualisieren Sie bitte die Angaben zu den an der Fortschreibung des Lokalen
Aktionsplans beteiligten Partner(inne)n.

@ Jugendamt

|:| Sozialamt

|:| Stadtplanungsamt
|:| Arbeitsagentur
[{ ARGE/Jobcenter
[¥ Amt fiir Wirtschaftsforderung

|:| Gleichstellungsbeauftrage/r

@ Integrationsbeauftragte/r

@ Gesundheitsamt

[{ Polizei

|:| Wohnungsamt

|:| Schulamt

@ Quartiersmanagement

[{ Politik

|:| Burgerinitiativen

|:| Lokale Agenda-21

@ Vereine

@ Migrantenorganisationen

|:| Verbande

@ Schulen

|:| Wohnungsbaugesellschaften

|:| Genossenschaften

@ Betriebe / Unternehmen

|:| Industrie- und Handelskammer

|:| Trager der politischen Bildung

|:| Beschéaftigungsbiindnisse / -pakete
|:| Kirchen

@ Ggf. andere (Bitte nachtragen):
Begleitausschuss
MP-Trager
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4.1

beteiligten Kooperationspartnern abgestimmt wurde.

|X Workshop, Zukunftswerkstatt u.a.

b) Beschreiben Sie bitte, wie die Fortschreibung des Lokalen Aktionsplanes mit den

|:| Erstellung des LAP durch Koordinierungsstelle mit anschlieBender Vorlage bei Kooperationspartnern
und Vertreter(inne)n der Adressaten und Zielgruppen)

|X andere:

Zusatzlich bilaterale Gesprache mit Fachleuten/Zielgruppenvertreter/innen vor Ort.
Direkte Abfragen und Anforderung von Stellungnahmen bei den Amterkolleg/innen.

4.11 Beschreiben Sie bitte, wie die Adressaten / Zielgruppen an der Fortschreibung des Lokalen
Aktionsplans beteiligt wurden.
Als Mitglieder im Begleitausschuss.

412 a) Begleitausschuss

Bitte nennen Sie die Mitglieder des Begleitausschusses ggf. mit der Angabe der
konkreten Institution, die diese vertreten und treffen Sie zum jeweiligen Namen eine Auswahl.

Vorname Name gdf. Institution Auswahl

Frau Birgit Fechner Jugendamt, BA Amter
Tempelhof-Schbg.

Frau Ursula Hasecke Frauenbeauftragte, BA Amter
Tempelh.-Schbg.

Frau Gabriele Gun Tank Integrationsbeauftragte, Amter
BA Tempelh.-Schbg.

Herr Ronald Zausch JobCenter Amter
Tempelhof-Schoneberg,
Berlin

Frau Sina Ackermann Projekt fair - Verein zur Bildungs- und
ganzheitlichen Férderung i 3
und Qualifikation von Qualifizierungstrager
Jugendlichen und jungen
Erwachsenen e.V.

Frau Barbara Rejak Arbeit und Bildung e. V. Bildungs- und

Qualifizierungstrager
Frau Petra Bunte Haug Abraxas GmbH Bildungs- und
Qualifizierungstrager

Frau Marianne Konermann Nachbarschaftsheim Bildungs- und
Schoneberg Qualifizierungstrager

Frau Gabriele Platz Stadtteilverein e. V. Zielgruppenvertreter/-in

Herr Hamad Nasser Nachbarschaftstreff Zielgruppenvertreter/-in
Steinmetzstralle

Frau Tamara Auslander Mit Uns e. V. Zielgruppenvertreter/-in

Siebenmorgen-Koch im Interkulturellen Haus

e. V.

Frau Angelika Tilp Outreach - Mobile Zielgruppenvertreter/-in
Jugendarbeit
Berlin/Verband fur
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sozial-kulturelle Arbeit,
Landesgruppe Berlin e.V.
Frau Marion Schatt synopsisfilm Marion Genossenschaften /
Schitt & Julia Thomas ortliche Unternehmen
GbR
Frau Sevim Ballikaya Bewohner/-in des
Fordergebietes
Herr Ismail Evran Bewohner/-in des
Fordergebietes
Herr Reinhard Berkholz Bewohner/-in des
Fordergebietes
Frau Valerie Jirku-Faure Bewohner/-in des
Fordergebietes
Herr Ali Hajjaj Bewohner/-in des
Fordergebietes
Herr Johannes Emig Bewohner/-in des
Fordergebietes
Frau Barbara Krauss Bewohner/-in des
Fordergebietes

412 b) Welche Kriterien wurden bei der Auswahl der Mikroprojekte zu Grunde gelegt? Wie
wurden die geschlechtsspezifischen Aspekte bei den Férderentscheidungen im
Begleitausschuss beriicksichtigt?

Sieben weitere Bewohner/innen und Bewohner sind Mitglied im Begleitausschuss. Alle
Vorschlage/ldeen wurden dem Begleitausschuss vorgelegt. Bei der Erdrterung der
einzelnen Ideen/Vorschlage wurden folgende Aspekte/Kriterien beachtet: Ziele und
Indikatoren des aktuellen Projektantrages, Programmvorgaben von SvO, Einfiigung und
Erganzung in bestehende MalRnahmen, Bezug zum Gebiet und seinen Bewohner/innen,
Effekte, die erzielt werden kénnen. Geschlechtsspezifische Aspekte werden als integraler
Bestandteil beachtet und beriicksichtigt. Ergebnis: 3 MP betreffen erwachsene Frauen, 3
MP je gleiche Zahl jugendl. Frauen und Manner, 1 MP Uberwiegend flr jugendl. Manner,
1 MP nur fiir jugendl. Madchen.

412 c) Welche Rolle spielt der Begleitausschuss bei der Projekt- und Prozesssteuerung?
|:| Einsichtnahme von Zwischenberichten

|:| Projektbesuche
|:| Ubernahme von Projektpatenschaften

|X andere

Einzelne Mitglieder sind fachlich involviert und/oder aus personlichem Interesse.

Benennen Sie dabei bitte positive wie negative Erfahrungen, die der Begleitausschuss
wahrend seiner Arbeit gemacht hat.

Die systematische Einbeziehung ist in den nachsten Férderperioden geplant, z. B.
Patenschaften, Teilnahme an Projektprasentation, Projektmesse. Im Prinzip gibt es
aus den vergangenen LOS-Foérderperioden sehr gute Erfahrungen, insbesondere

die Mitglieder aus der Bewohnerschaft und den Freien Tragern zeigen Interesse und
nehmen zusétzliche Termine wahr. Mitglieder aus den Fachamter ziehen eine schnelle
Information per Bericht (zusammengefasst) vor.
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4.13

4.13

4.13

Offentlichkeitsarbeit

a) Mit welchen Mitteln der Offentlichkeitsarbeit wurden potenzielle Mikroprojekttrager aktiviert

bzw. angesprochen?
|X direkte Ansprechpartner bekannter Trager
|:| Starterkonferenzen / Info-Veranstaltungen
@ Anzeigen / Beitrage in Stadtteilzeitungen
|:| Anzeigen / Beitrage in Zeitungen
|:| Pressemitteilungen

@ eigene Internetprasentation

Bitte Link angeben: |Www.schoeneberger-norden.de

|:| Beitrage in (regionalen) Funkmedien
|:| eigene Flyer bzw. Einleger in SVO-Flyern
|:| Postwurfsendung

|X Ggf. andere (Bitte eintragen):

Newsletter

Mailings Uber grofRe
Verteiler
Sitzung des

Praventionsrates
(Stadtteilplenum)

b) Mit welchen Mitteln der Offentlichkeitsarbeit wurde das Programm STARKEN vor
Ort im Fordergebiet annonciert bzw. Zwischenergebnisse kommuniziert?

@ eigene Beitrage in Stadtteilzeitungen

|:| eigene Beitrage in Zeitungen

|:| Anzeigen / Beitrage in Stadtteilzeitungen

|:| Pressemitteilungen

|:| Beitrage in (regionalen) Funkmedien

|:| Power-Point-Prasentationen / Videos / CD-ROMS
|:| Stadtteilfesten / Messen, etc.

|X eigene Internetprasentation

Bitte Link angeben: |www.schoeneberger-norden.de

|:| eigene Flyer bzw. Einleger in SVO-Flyern

|:| Postwurfsendung
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|X Ggf. andere (Bitte eintragen):

[Mailings |
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5. Kosten- und Finanzierungsplan

Bitte beachten Sie:

fur Stadte 100.000 € und fur Landkreise 150.000 € pro Férderjahr.

Mindestens 15% muissen als Kofinanzierung eingebracht werden.

ESF-Zuschusses betragen.

Hinweise:

Die Angaben fiir das Jahr 3 sind nur Planungsgrofien

5.1 Ausgaben

davon anteilig
511 fur die Mikroprojektausgaben

mindestens 80% pro Forderjahr von 5.3.1

5.1.2  fir die Koordinierungsaufgaben der Gebietskorperschaft

davon anteilig
5.1.2.1 Personalausgaben
konnen nicht aus ESF-Mitteln finanziert werden

5.1.2.2 Sachausgaben

Férderprogramm STARKEN vor Ort Stand: 19.01.2010
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Bitte flillen Sie nur die weiBl markierten Felder

Jahr 1
Jahr 2
Jahr 3
Summe

Jahr 1
Jahr 2
Jahr 3
Summe

Jahr 1
Jahr 2
Jahr 3
Summe

Die Sachausgaben der Koordinierungsstelle diirfen insgesamt nur maximal 20% des

Der maximale Zuschuss aus dem Europaischen Sozialfonds (ESF) fir dieses Programm betragt

Der ESF-Zuschuss betragt hochstens 85% der Gesamtausgaben (max. Férderhéhe ESF).

aus.
% der
ESF-
Mittel
80.000,00 80,00%
86.000,00 86,00%
86.000,00 86,00%
252.000,00 84,00%
37.674,00 37,67%
31.674,00 31,67%
31.674,00 31,67%
101.022,00 33,67%
17.674,00
17.674,00
17.674,00
53.022,00
[20,00%

Jahr 1 [20.000,00
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5.2

5.3

5.3.1

5.3.2

5.3.2.1
5.3.2.2

533

5.3.3.1
5.3.3.2

5.3.4

Férderprogramm STARKEN vor Ort

insgesamt maximal 20% pro Forderjahr von 7.3.1

Gesamtausgaben

Einnahmen

Beantragte Hohe der ESF-Mittel des BMFSFJ
* max. 100.000 € fur Stadte pro Kalenderjahr
* max. 150.000 € fiir Landkreise pro Kalenderjahr

Kofinanzierung Gebietskorperschaft
Personal- und Sachausgaben der Koordinierungsstelle

Jahr 2 |14.000,00 14,00%
Jahr 3 |14.000,00 14,00%
Summe|48.000,00 16,00%

Jahr1 |117.674,00
Jahr 2 |117.674,00
Jahr 3 |117.674,00
Summe|353.022,00
% der Gesamt-
ausgaben
Jahr 1 |[100.000,00 84,98%
Jahr 2 [100.000,00 84,98%
Jahr 3 [100.000,00 84,98%
Summe|300.000,00 84,98%

% der Gesamt-

ausgaben
Summe Kofinanzierung Gebietskorperschaft Jahr1 |17.674,00 15,02%
(Personal- + Sachausgaben) Jahr 2 |17.674,00 15,02%
Jahr 3 |17.674,00 15,02%
Summe|53.022,00 15,02%
Jahr 1 Jahr 2 Jahr 3
Davon Personalmittel 17.674,00 17.674,00 17.674,00
Davon Sachmittel 0,00 0,00 0,00
Kofinanzierung Dritte
Personal- und Sachausgaben der Koordinierungsstelle % der Gesamt-
ausgaben
Summe Kofinanzierung Dritte Jahr1 (0,00 0,00%
(Personal- + Sachausgaben) Jahr 2 |0,00 0,00%
Jahr 3 |0,00 0,00%
Summel| 0,00 0,00%
Jahr 1 Jahr 2 Jahr 3
Davon Personalmittel 0,00 0,00 0,00
Davon Sachmittel 0,00 0,00 0,00

Kofinanzierung gesamt

Stand: 19.01.2010
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(Gebietskorperschaft & Dritte) % der Gesamt-

mindestens 15% der Ausgaben 7.2 ausgaben
Jahr1 |17.674,00 15,02%
Jahr 2 |17.674,00 15,02%
Jahr 3 |17.674,00 15,02%
Summe|53.022,00 15,02%
54 Gesamteinnahmen

Jahr 1 |117.674,00
Jahr 2 |117.674,00
Jahr 3 |117.674,00
Summe|353.022,00

5.5 Erbringung der Kofinanzierung fir das Jahr 2 Gber
Personaleinsatz in der Lokalen Koordinierungsstelle STARKEN vor Ort.
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6. Kontoverbindung

fur die Uberweisung der Programm-Mittel im Falle der Férderung

Kontoinhaber |Bezirkskasse Tempelhof-Schéneberg |
Kontoflihrende Bank |Berliner Sparkasse |
Bankleitzahl (100 500 00 |
Kontonummer (1130003007 |
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7. Erklarungen des Antragstellers / der Antragstellerin

Ich erklare namens des Antragstellers, dass

*

mir bekannt ist, dass vor Projektbeginn entstandene Ausgaben nicht férderfahig sind.

mir bekannt ist, dass meine Angaben subventionserheblich im Sinne des § 264 Strafgesetzbuch in
Verbindung mit den §§ 2 - 5 Subventionsgesetz vom 29.07.1976 (BGBI. S. 2037) sind.

mir bekannt ist, dass ich mich durch unrichtige, unvollstandige oder unterlassene Angaben Uber
subventionserhebliche Tatsachen gemaR § 264 Strafgesetzbuch wegen Subventionsbetruges
strafbar machen kann.

ich die Leitlinien den Bundesministeriums fir Familie, Senioren, Frauen und Jugend fiir das
Programm STARKEN vor Ort aus Mitteln des Europaischen Sozialfonds zur Kenntnis genommen
habe.

ich mit der Verarbeitung meiner personen- und betriebsbezogenen Daten einverstanden bin. Mir ist
bekannt, dass es sich sowohl um fiir die Bearbeitung des Antrages notwendige Daten handelt als
auch um Daten, die ausschlief3lich statistischen Zwecken dienen, und die erhobenen Daten auch
an das BMFSFJ weitergegeben werden kdnnen. Der Verdffentlichung folgender Daten - Name des
Antragstellers, Zuwendungszweck und Hohe der Férderung - stimme ich zu. Diese Zustimmung
gilt insbesondere im Rahmen der Beantwortung parlamentarischer Anfragen, Petitionen und
Aktenvorlagen an Untersuchungsausschusse sowie im Rahmen von sonstigen Auskunftsersuchen
von Abgeordneten des Bundestages und des Europaischen Parlaments.

die im Projekt Beschéftigten ihr Einverstandnis erklart haben bzw. erklaren werden, dass die

zur Bearbeitung des Antrages erhobenen personenbezogenen Daten fir statistische Zwecke

im automatisierten Verfahren, in Dateien, Akten und sonstigen amtlichen Zwecken dienenden
Unterlagen beim BMFSFJ und der Servicestelle gespeichert, genutzt und verarbeitet werden. Die
Einverstandniserklarungen der Betroffenen liegen mir vor bzw. werden spatestens mit Annahme
des Zuwendungsbescheides von mir eingeholt und aufbewahrt.

ich beim Umgang mit personenbezogenen Daten das Bundesdatenschutzgesetz beachte.

ich in der Lage bin, erforderliche Daten elektronisch an die Servicestelle zu Ubertragen. Ich
bin damit einverstanden, dass mir die Servicestelle elektronische Dokumente an die in den
Stammdaten angegebenen E-Mail-Adresse Ubermittelt, und erdffne hiermit den Zugang.

ich Zahlungsanspriiche aus bestandskraftigen Zuwendungsbescheiden weder abgetreten

oder verpfandet habe noch abtreten oder verpfanden werde bzw. Anspriiche aus
Zuwendungsbescheiden auch in keiner anderen Weise als Sicherheit zur Verfiigung gestellt habe
bzw. werde.

alle getatigten Angaben vollstandig und richtig sind
die Gesamtfinanzierung des Projektes vorhaltlich der Bewilligung dieses Antrages gesichert ist.

mir bekannt ist, dass ich der Servicestelle unverziglich alle Anderungen mitzuteilen habe, die
Auswirkungen auf die Zuwendung haben kdénnen.

mir bekannt ist, dass es sich bei den beantragten Mitteln um Mittel aus dem Europaischen
Sozialfonds (ESF) handelt und ich mich somit verpflichte, in geeigneter Form auf die Férderung
durch den ESF und das Bundesministerium fur Familie, Senioren, Frauen und Jugend hinzuweisen
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sowie die beteiligten Unternehmen und Eltern Uber die verpflichtenden Hinweise auf die Férderung
zu informieren.

in dem geférderten Projekt die Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfiihrung (GoB) eingehalten
werden. Das beinhaltet insbesondere eine eindeutige Zuordnung aller projektbezogenen
Einnahmen und Ausgaben auch in der Kontofuihrung.

ich ggf. Informationen fiir eine zentrale Internetplattform zur Verfligung stelle.

ich an einem programmweiten Erfahrungsaustausch in Form von Fachtagungen und
Fachkonferenzen sowie an Fortbildungsveranstaltungen teilnehme.

ich mich aktiv an Erhebungen der wissenschaftlichen Programmbegleitung beteilige.

ich eine regelmaRige qualitative und quantitative Zusammenfassung der Ergebnisse meiner Arbeit
gewabhrleiste.

|X Ich habe die Erklarungen zur Kenntnis genommen und akzeptiere sie.
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8. Unterschrift des Antragstellers

Mit meiner Unterschrift bestatige ich die Richtigkeit der vorstehenden Angaben.

Ort | |  [Stempel d. Antragstellers

Datum |

Vorname / Nachname | | | |

Funktion | |

Rechtsverbindliche Unterschrift(en) der zur rechtsgeschéftlichen Vertretung des
Antragstellers befugten Person(en)

Unterschrift(en)
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